
Goal Goal 
Pl Equipes Point average Pl Equipes Point average
1 HOPITAL STE MARIE I * 33 22 1 CONSEIL GENERAL I ** 36 32
2 BOSCH I 32 16 2 EDUC NATIONALE I ** 32 24
3 LA POSTE II * 27 6 3 LA POSTE I * 26 6
4 OGEA 12 26 2 4 BOSCH VI * 25 2
5 GELY * * 24 6 5 BOSCH IV * 25 -6
6 SIMAT POINT P I * 24 0 6 SECURITE SOCIALE ** 24 6
7 ERDF ** 23 6 7 PEUGEOT ** 24 6
8 CREDIT AGRICOLE ** 22 0 8 SIMAT POINT P II ** 24 4
9 COMMISSARIAT POLICE ** 22 0 9 12 EXPRESS * 24 -2

10 GENDARMERIE I ** 21 -2 10 SOFOP ** 21 0
11 GRAND RODEZ ** 21 -2 11 BOSCH V ** 20 -2
12 CONSEIL GENERAL II * 21 -4 12 GENDARMERIE II ** 19 -6
13 BOSCH II ** 20 -6 13 BOSCH III ** 18 -6
14 CEO ** 17 -8 14 GYM CLUB 18 -18
15 ROZIERE ** 14 -16 15 FINANCES I ** 17 -12
16 MAIRIE RODEZ I ** 14 -20 16 GENDARMERIE III 13 -28

En bleu les équipes qui n'ont pas assuré leur permanences le jour prévu
* EQUIPE AVEC UN MATCH EN MOINS * EQUIPE AVEC UN MATCH EN MOINS

Goal Goal 
Pl Equipes Point average Pl Equipes Point average
1 UDSMA * 33 22 1 RAGT  ** 33 24
2 EDUC NATIONALE II 32 14 2 SARL Rgue Réseaux * 32 18
3 MAIRIE RODEZ II * 29 12 3 CETIFA ** 31 20
4 FRANCE TELECOM 29 8 4 CONSEIL GENERAL III * 28 8
5 CER 12 ** 26 6 5 DEFI 12 ** 26 12
6 SEGURET DECO ** 25 8 6 DD Equi Agri I 26 0
7 MAIRIE ONET I ** 25 6 7 FINANCES II * 21 -4
8 LECLERC ** 23 4 8 LA POSTE III * 21 -6
9 SAS FIA II * 23 0 9 QUINCAILLERIE ANGLES ** 20 0

10 SYLVATEC ** 21 -2 10 CAMAA 12 ** 20 -2
11 BOSCH VIII ** 21 -2 11 DD Equi Agri II ** 19 -8
12 POLE EMPLOI ** 18 -8 12 SAEML Air 12 Aéroport ** 18 -6
13 BET-INSE * 18 -12 13 BOSCH VII ** 18 -8
14 HOPITAL STE MARIE II ** 15 -16 14 HOPITAL J. Puel 18 -20
15 SAS FIA I ** 14 -22 15 VEOLIA EAU ** 17 -10
16 GROUPAMA ** 12 -18 16 MAIRIE ONET II ** 15 -18

En bleu les équipes qui n'ont pas assuré leur permanences le jour prévu
* EQUIPE AVEC UN MATCH EN MOINS * EQUIPE AVEC UN ou DEUX MATCHS EN MOINS
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